ISILDAR OTOMOTIV KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASI

Kisisel verilerin korunmasi ISILDAR’1n en dncelikli is ve hedeflerinden biridir.
Calisanlarimizin kisisel verilerinin korunmasina iliskin Sirketimizin yiiriittiigli faaliyetler ise,
1s1ldar Calisanlar1 Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi altinda yonetilmektedir.

KISISEL VERILERIN KANUNA UYGUN OLARAK ISLENMESI

1. Hukuk ve ahlak Kuralina Uygun olarak Kisisel veriler kisilerin temel hak ve
Ozgiirliiklerine zarar gelmeyecek sekilde genel gliven ve diiriistliik kuralina uygun sinirli olarak
islenmektedir.

2. Belirli, A¢ik ve Mesru Amaglarla, kisisel verilerin islenme amaclarini agik¢a ortaya
koymakta is faaliyetleri dogrultusunda baglantili amaclar kapsaminda islemektedir.

3. Islendikleri Amagla Baglantili, Sinirli ve Olgiilii is faaliyetlerinin gerektigi nitelikte
ve Olglide toplamakta olup belirlenen amaglarla sinirli olarak islemektedir.

4. Sirketimiz, kisisel verileri islendikleri amag i¢in gerekli olan siire ve ilgili yasal
mevzuatta dngoriilen minimum siire kadar muhafaza etmektedir. Kanunda kisisel verilerin
saklanmasi icin bir siire belirlenmigse bu siireye uygun davranmaktadir. Bir siire mevcut degil
ise kisisel veriler islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler
belirlenen saklama siirelerinin sonunda periyodik imha siirelerine veya veri sahibi bagvurusuna
uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri uygulanmaktadir.

KiSISEL VERILERIN ISLENME SARTLARI

Kisisel veri sahibinin agik riza vermesi haricinde kisisel veri isleme faaliyetinin
dayanagi asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi birden fazla sart da aym
kisisel veri isleme faaliyetinin dayanag olabilmektedir. Islenen verilerin 6zel nitelikli kisisel
veri olmas1 halinde, Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi icerisinde yer alan sartlar
uygulanacaktir.

1. Kisisel Veri Sahibinin A¢ik Rizasinin Bulunmasi gerekir. Acgik rizasi belirli bir
konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle aciklanmalidir.

2. Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agikc¢a 6ngoriilmekte ise diger bir ifade ile
ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iligskin agikca bir hiikiim olmasi halinde isbu veri
isleme sartinin varligindan soz edilebilecektir.

3. Fiili Imkansizlik Sebebiyle ilgilinin A¢ik Rizasinin Alinamamasi Fiili imkansizlik
nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gecerlilik taninamayacak olan
kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayat1 veya beden biitiinliigiinii korumak i¢in kisisel
verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

4. Sozlesmenin Kurulmasi veya Ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi Veri sahibinin taraf
oldugu bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde igbu sart yerine getirilmis sayilabilecektir.

5. Sirketimizin hukuki yilikiimliiliiklerini yerine getirmesi i¢in islemenin zorunlu olmasi
halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

6. Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi Veri sahibinin, kisisel verisini
alenilestirmis olmas1 halinde ilgili kisisel veriler alenilestirme amaciyla sinirl olarak



islenebilecektir.

7. Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmast
halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

8. Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla
Sirketimizin mesru menfaatleri i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin
kisisel verileri islenebilecektir.

OZEL NITELIKLI KISISEL VERILERIN ISLENMESI

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler
almarak ve asagidaki sartlarin varligi halinde islenmektedir:

(1) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunda kisisel verilerin
islenmesine iliskin agik¢a bir hiikiim olmasi halinde veri sahibinin a¢ik riza aranmaksizin
islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

(i1) Saglik ve cinsel hayata iligkin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yikimliligi
altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan acik riza aranmaksizin
islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin acik rizasi alinacaktir.

KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE IMHASI

Sirketimiz, kisisel verileri islendikleri amag i¢in gerekli olan siire ve ilgili yasal
mevzuatta dngoriilen minimum siire kadar muhafaza etmektedir. Yasal bir siire mevcut degil
ise kisisel veriler islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler
belirlenen saklama siirelerinin sonunda periyodik imha siirelerine veya veri sahibi bagvurusuna
uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri ile imha edilmektedir.

. KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARI

1) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

2) Kisisel verileri islenmigse buna iligskin bilgi talep etme,

3) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

4) Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: ticiincii kisileri bilme,

5) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ti¢lincii kisilere
bildirilmesini isteme,

6) Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi1 halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
ticlincii kisilere bildirilmesini isteme,

7) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

8) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.



KISISEL VERI SAHIBININ HAKLARINI KULLANMASI

Kisisel veri sahipleri haklarina iligkin taleplerini Kurul’un belirlemis oldugu
yontemlerle Sirketimize iletebileceklerdir.

SIRKETIMIZIN BASVURULARA CEVAP VERMESI

Kisisel veri sahibinin, haklara iliskin talebini usule uygun olarak Sirketimize iletmesi
durumunda, Sirketimiz talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin i¢inde
ilgili talebi ticretsiz olarak sonug¢landiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi
halinde, kurul tarafindan belirlenen tarife uyarinca iicret alinabilecektir.

KISISEL VERI ISLEME AMACLARI
Isildar’1n insan kaynaklar1 politikalar1 ve siireclerinin planlanmasinin ve icra edilmesi
Insan kaynaklar1 ve Personel temin siireglerinin yiiriitiilmesi.

ISILDAR TARAFINDAN YURUTULEN TIiCARI FAALIYETLERIN GERCEKLESTIRILMES]
ICIN ILGILI IS BIRIMLERIMIZ TARAFINDAN GEREKLI CALISMALARIN YAPILMASI VE
BUNA BAGLI iS SURECLERININ YURUTULMESI

Bunun igin;

01. Is faaliyetleri, organizasyonlari, verimlilik ve analizleri,
02. Tedarik zinciri,

03. Is ortaklar1 ve tedarikgilerin bilgiye erisim yetkileri,

04. Muhasebe islerinin takibi,

05. Satin alma stiregleri,

06. Kurumsal iletisim ve yonetim faaliyetleri,

07. Uretim ve operasyon siiregleri,

08. Bilgi giivenligi, denetimi,

09. Lojistik faaliyetleri,

10. Is siirekligi ve faaliyetleri,

11. Bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmast,

12. Sosyal sorumluluk ve sivil toplum aktiviteleri

13. Yukarida belirtilen konularin planlamas1 uygulanmasi siireclerinin yonetilmesi

ISILDAR TARAFINDAN SUNULAN URUN VE HIZMETLERDEN ILGILI KiSILER]
FAYDALANDIRMAK ICIN GEREKLI CALISMALARIN YAPILMASI VE ILGILI I$
SURECLERININ YORUTULMESI

Satis sonrasi destek hizmetleri

So6zlesme siirecleri

Miisteri iliskileri, sikayetleri ve istekleri takip ve incelemesi
Y 6netimi siireglerinin planlanmasi ve uygulamast

Is ortaklar1 ve tedarikgilerle olan iliskilerin yonetimi

Uriin ve hizmetlerin satis siireclerinin planlanmasi
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7. Hukuki islemler
ISILDAR’IN TICARI VE IS STRATEJILERININ PLANLANMASI VE UYGULAMASI

1. Bayi ve servis egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi
2. Stratejik planlama faaliyetlerinin icrasi
3. Is ortaklar1 ve tedarikcilerle olan iliskilerin idaresi

ISILDAR TARAFINDAN SUNULAN URUN VE HiZMETLERIN ILGILI KISILERIN
BEGENI KULLANIM ALISKANLIKLARI VE IHTIYACLARINA GORE
OZELLESTIRILEREK ILGILI KISILERE ONERILMESI VE SIRKETIN TANITILMASI
ICIN GEREKLI OLAN AKTIVITELERIN PLANLANMASI VE UYGULAMASI

1. Mal ve hizmetlerin pazarlama siire¢lerinin planlan ve uygulamasi

2. Pazarlama faaliyetlerin tespiti ve degerlendirilmesi

3. Kullanic1 deneyiminin iyilestirilmesi ve gelistirilmesine yonelik faaliyetlerin plan ve
uygulamasi

Kisiye 0zel pazarlama ve tanitim faaliyetlerinin planlanmas1 ve uygulamasi

Sirketin tiretim ve risk siire¢lerinin planlanmasi, uygulanmasi

Her alanda reklam ve tanitim ve pazarlama aktivitelerinin tasarlanmasi ve icrasi
Miisteri memnuniyeti faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulamasi

Miisteri kazanma ve mevcut miisterilerde deger yaratima {izerine gelistirilecek
faaliyetlerin tasarlanmasi ve uygulanmasi
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9. Uriin ve hizmetlerin satis ve pazarlamasi i¢in pazar arastirmasi
10. Sirketin sundugu firiin ve hizmetlere baglilik olusturulmasi ve arttirilmasi

SIRKET'IN VE SIRKET'LE IS ILISKiSI ICERISINDE OLAN ILGILI KISILERIN HUKUKI,
TEKNIK VE TICARI-IS GUVENLIGININ TEMINI

1. Ziyaretci kayitlarinin olusturulmasi ve takibi

2. Sirket faaliyetlerinin ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinin temini i¢in gerekli
caligmalarinin yapilmasi

Sirket Verilerin dogru ve giincel olmasinin saglanmasi

Sirketin finansal risk siireclerinin planlanmasi ve icrasi

Sirket denetim faaliyetlerinin planlan ve uygulamasi

Sirketler Hukuk islerinin takibi

Sirket binalarinin glivenliginin temini

Is saglhig1 ve giivenligi siireglerinin planlan ve uygulamasi

. Islerin devamina iliskin faaliyetlerin plan ve uygulamasi

10 Sirket demirbagslarinin ve kaynaklarinin giivenliginin temini, denetimi ve icrasi
11. Acil durum y6netimi siireclerinin plan1 ve uygulamasi
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KiSISEL VERI SAHIPLERI

MUSTERI; ISILDAR’la Herhangi bir s6zlesmesi iliskisi olup olmadigina bakilmaksizin
Sirketimizin sunmus oldugu {irlin ve hizmetleri kullanan veya kullanmis olan gergek kisiler.



POTANSIYEL MUSTERI: Uriin ve hizmetlerimize kullanma talebinde veya bu ilgiye sahip
olabilecek olan ticaret kurallarina uygun olarak degerlendirilen gergek kisiler.

ZIYARETCI: Sirketimizin sahip oldugu fiziksel mekanlara cesitli amaglarla girmis olan veya
internet sitelerimizi ziyaret eden gergek kisiler.

UCUNCU KISI: ISILDAR’1n yukarida bahsi gecen taraflarla arasindaki ticari islem
giivenligini saglamak veya bahsi gecen kisilerin haklarini korumak ve menfaat temin etmek
iizere bu kisilerle iliskili olan {i¢iincii taraf gercek kefil, aile bireyleri, arkadaslar1 gibi ya da
Isildar Calisanlar1 Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1 kapsamina girmeyen
diger gercek kisiler.

CALISAN ADAYT: Sirketimize gesitli yollarla is bagvurusunda bulunmus veya 6zge¢misini
sirketimizin incelemesine agmis olan gergek kisiler.

SIRKET ORTAGI: Sirketimizin hissedar1 gercek kisiler.
SIRKET YETKILISI: Sirketimizin MUDURU ve diger yetkili gercek kisiler.

IS BIRLIGI ICERISINDE OLDUGUMUZ KURUMLARIN CALISANLARI,
HISSEDARLARI VE YETKILILERI: Sirketimizin ¢esitli konularda is iliskisinin bulundugu
kurumlarin ¢alisanlari, bu kurumlarin yetkilileri ve ortaklari, gercek kisiler.

ISILDAR TARAFINDAN ISLENEN KiSISEL VERILERIN KATEGORIZASYONU iLE
ISLENME AMACLARI:

[lgili Kanun’un onuncu maddesi ve ikincil mevzuat geregi ilgili kisiler bilgilendirilerek,
Sirketimizin kisisel veri isleme amaclar1 dogrultusunda, yine ilgili Kanun’un bes ve altinci
maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan en az birine dayali ve sinirli olarak, basta
kisisel verilerin islenmesine iliskin Kanun’un dérdiincii maddesinde belirtilen ilkeler olmak
iizere Kanun’da belirtilen genel ilkelere uygun bir sekilde kisisel veriler islenmektedir

KIMLIK BILGISI: Kisinin kimligine ait bilgilerin: ad1, soyads, T.C. vatandaslik kimlik
numarasi, dogum yeri, dogum tarihi, cinsiyeti, uyruk bilgisi, anne adi, baba adi, gibi bilgileri
kapsayan siiriicli belgesi, niifus ciizdan1 ve pasaport gibi belgeler ile vergi numarasi, SGK
numarast, vb. bilgiler

ILETISIM BILGISI: Kisiye ulasilacak Telefon numarasi, adres, e-mail, faks numarasi
MUSTERI BILGISI; Ticari faaliyetlerimiz sonucu birimlerimizin yaptig1 operasyonlar
neticesinde ilgili kisi hakkinda elde edilen ve iiretilen bilgiler.

AILE BIREYLERI VE YAKIN BILGISI :Sirketimiz operasyonlar1 ¢ergevesinde ve
sundugumuz iiriin ve hizmetlerle ilgili veya Sirketin ve veri sahibinin hukuki ve diger
menfaatlerini korumak amaciyla kisisel veri sahibinin aile bireyleri ve yakinlar1 hakkindaki
bilgiler.



LOKASYON VERISI: Kisisel veri sahibinin iiriin ve hizmetlerimizi kullanimi sirasinda veya
calisanlarimiz ile is birligi igerisinde oldugumuz kurumlarin ¢alisanlarinin Sirketimizin
araclarini kullanirken bulundugu yerin konumunu tespit eden bilgiler.

MUSTERI ISLEM BILGISI :Kimligi belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek kisiye ait oldugu agik
olan ve veri kayit sistemi igerisinde yer alan; iirlin ve hizmetlerimizin kullanimina yonelik
kayitlar ile miisterinin {iriin ve hizmetleri kullanimi i¢in gerekli olan talimatlar1 ve talepleri gibi
bilgiler.

FiZIKSEL MEKAN GUVENLIK BILGISI: Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye
ait oldugu agik olan ve veri kayit sistemi icerisinde yer alan; fiziksel mekana giriste, fiziksel
mekanin igerisinde kalis sirasinda alinan kayitlar ve belgelere iliskin kisisel veriler; kamera
kayitlari, parmak izi kayitlar1 ve giivenlik noktasinda alinan kayitlar vb.

ISLEM GUVENLIGI BILGISI :Ticari faaliyetlerimizi yiiriitiirken teknik, idari, hukuki ve ticari
giivenligimizi saglamamiz i¢in islenen kisisel verileriniz.

RISK YONETIMI BILGISI: Ticari, teknik ve idari risklerimizi ynetebilmemiz i¢in bu
alanlarda genel kabul gérmiis hukuki, ticari teamiil ve diiriistliik kuralina uygun olarak
kullanilan yontemler vasitastyla iglenen kisisel veriler.

FINANSAL BILGI :Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik olan,
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir pargasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; sirketimizin kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu hukuki iliskinin
tipine gore yaratilan her tiirlii finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlara iliskin islenen
kisisel veriler ile banka hesap numarasi, IBAN numarasi, kredi kart1 bilgisi, finansal profil,
malvarlig1 verisi, gelir bilgisi gibi veriler.

OZLUK BILGISI :sirketimizle ¢alisma iliskisi igerisinde olan gergek kisilerin 6zliik haklarinin
olusmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine yonelik islenen her tiirlii kisisel veri.

CALISACAK ADAYI BILGISI: Sirketimizin ¢alisan1 olmak i¢in basvuruda bulunmus veya
ticari igleyis ve diiriistliik kurallar1 geregi sirketimizin insan kaynaklar: ihtiyaglari
dogrultusunda calisan adayi olarak degerlendirilmis veya Sirketimizle ¢alisma iliskisi icerisinde
olan bireylerle ilgili iglenen kisisel veriler.

OZEL NITELIKLI KiSISEL VERI: Kisilerin 1rk1, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci,
dini, mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahk(imiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik veriler.

PAZARLAMA BiLGISI :Uriin ve hizmetlerimizin kisisel veri sahibinin kullanim
aliskanliklari, begenisi ve ihtiyaglar1 dogrultusunda 6zellestirilerek pazarlamasinin yapilmasina
yonelik islenen kisisel veriler ve bu isleme sonuglari neticesinde yaratilan rapor ve
degerlendirmeler.



TALEP/SIKAYET YONETIMI BILGISI: Sirketimize yoneltilmis olan her tiirlii talep veya
sikayetin alinmasi ve degerlendirilmesine iliskin kisisel veriler.

GORSEL ISITSEL VERI. Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik
olan; fotograf ve kamera kayitlar1 (Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi kapsaminda giren kayitlar
harig), ses kayitlari ile kisisel veri iceren belgelerin kopyasi niteligindeki belgelerde yer alan
veriler.

DENETIM VE TEFTIS BILGISI: Sirketimizin kanuni yiikiimliiliikleri ve sirket politikalarina
uyumu kapsaminda i¢ veya dis denetim faaliyetleri sirasinda islenen kisisel veriler anlamina
gelmektedir.

HUKUKI ISLEM VE UYUM. Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve bor¢larimizin
ifas1 ile kanuni yiikiimliiliikklerimiz ve Sirketimizin politikalarina uyum kapsaminda islenen
kisisel veriler.

KISISEL VERILERIN AKTARILMASI: Sirketimiz kanunun 8. Maddesine gore hukuka uygun
olan kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda gerekli giivenlik dnlemlerini alarak kisisel veri
sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kigisel verilerini ti¢lincii kisilere aktarabilir.

1. Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin ilgili faaliyetlerin kanunlarda agik¢a 6ngdriilmesi,

2. Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin bir s6zlesmenin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

3. Kisisel verilerin aktarilmasinin Sirketimizin hukuki yiikiimliiligiinii yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu olmast,

4. Kisisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme
amacityla smirli bir sekilde Sirketimiz tarafindan aktarilmasi,

5. Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin Sirket’in veya veri sahibinin veya
ticlincii kisilerin haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmast,

6. Veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket mesru
menfaatleri i¢in kisisel veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmast,

7. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayat1 veya beden
biitiinliiglinii korumasi i¢in zorunlu olmasi. Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler,
Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci tilkelere yukaridaki
sartlardan herhangi birinin varlig1 halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin
bulunmamasi durumunda ise mevzuatta ongoriilen veri aktarim sartlart dogrultusunda
Tiirkiye’deki ve ilgili yabanci lilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazili
olarak taahhiit ettigi ve Kurul’un izninin bulundugu yabanci iilkelere aktarilabilecektir.

SIRKETIMIZ TARAFINDAN KiSISEL VERILERIN AKTARILDIGI UCUNCU KiSiLER
VE AKTARILMA AMACLARI:

Sirketimiz Kanun’un sekiz ve dokuzuncu maddelerine uygun olarak miisterilerin kisisel
verilerini agagida siralanan kisi kategorilerine aktarilabilir:



1/ Hissedarlar 2/ Is Ortaklar1 3/ Tedarikgiler 4/ Kanunen Yetkili Ozel Hukuk Kisileri 5/
Kanunen Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslari.

VERI AKTARIMI YAPILABILECEK KiSILER TANIMI VERI AKTARIM AMACI

IS ORTAGI: Sirketimiz hizmet ve iiriinlerini belli bir bolgede satmak ve diger islemleri
gergeklestirmek tlizere is birligi igerisinde bulundugumuz Bayiler, servisler, yedek parcacilar.

AMAC: Is ortakligmin kurulma amaglarinin yerine getirilmesini temin etmek amaciyla sinirli
olarak.

TEDARIKCI: Sirketimizin ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi kapsaminda Sirketimizin veri
isleme isleme amagclar1 ve talimatlar1 dogrultusunda Sirketimize hizmet sunan taraflar.

AMAC: Sirketimizin tedarik¢iden dis kaynakli olarak temin ettigi ve Sirketimizin ticari
faaliyetlerini yerine getirmek i¢in gerekli hizmetlerin Sirketimize sunulmasini saglamak
amacityla smirli olarak.

KANUNEN YETKILi KAMU KURUM VE KURULUSLARTI: Ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore Sirketimizden bilgi ve belge almaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari.

AMAC: ilgili kamu kurumlarinin yetkisi dahilinde talep ettigi amagla sinirl olarak.

KANUNEN YETKILI OZEL HUKUK KISILERI ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca kanunen
belirlenmis belirli sartlara uygun olarak kurulmus ve yine kanunun belirledigi ¢ercevede
faaliyetlerini devam ettiren kurum veya kuruluslar anlamina gelmektedir.

AMAC: Ilgili 6zel kurum ve kuruluslarm yiiriitmekte oldugu faaliyetler kapsaminda giren
konular ile ilgili sinirli olarak kisisel veriler paylasilmaktadir.

SIRKET HISEDARLARI: Sirket Yonetimi.

AMAGC: Sirket Yonetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla sinirli olarak.



